Das eigene Siippchen kochen

Warum macht
sich jemand
selbststandig? Eine
Firma zu fithren
heifdt doch: viel
Arbeit, Biirokratie,
kaum Freizeit.
Griinder berichten.

Rostock (OZ) Wenig Urlaub, dafiir
Arbeitstage jenseits der normalen
Arbeitszeiten. Macht das Spaf3?

.Jal", betont Tom Seriot. Der
38-Jahrige machte sich 2008 selbst-
standig. Weil es sein Traum war.
Suppenwerk Rostock nennt sich
seine Firma. Fester Anlaufpunkt
ist eine Suppenbar, daneben bie-
tet Seriot einen mobilen Partyser-
vice inklusive Musik und Verpfle-
gung an. Ein Konzept, das gut an-
komme, sagt der Rostocker. Aber
das viel Zeit und Energie verschlin-
ge. Eine 13-Stunden-Schicht ist
der Regelfall. Urlaub? Bislang Fehl-
anzeige.

Fred Schneider von der Indus-
trie- und Handelskammer (IHK)
zu Rostock, sagt: ,Die Geschafts-
idee ist entscheidend.” Jeder der
sich auf den Markt begibt, muss
sich vorher fragen: Was mache ich
anders oder besser als andere?

Thomas Nath ist gelernter
Kfz-Mechaniker und leidenschaft-
licher Sportler. , Ich wollte mein ei-
gener Herr sein, weil ich mir nicht
schon jetzt die Rente ausrechnen
wollte”, sagt der 33-Jéhrige. 2008
erdffnete er das Franchise-Unter-
nehmen ,Mrs. Sporty" in Rostock,
ein Sportzentrum nur fiir Frauen -
Mitbegriinderin und Gesellschaf-
terin ist die ehemalige Tennisspie-
lerin Steffi Graf. Fiir Nath gab es in
dieser Branche in der Hansestadt
eine Licke. Der bisherige Erfolg
bestdatigt seinen Riecher. Etwa
acht Uhr beginnt der Arbeitstag,
das Licht 16scht er im Schnitt zwo6lf
Stunden spater.

,Nicht nur tiber lange Tage miis-
sen sich Existenzgriinder vorher
bewusst sein”, sagt Fred Schnei-
der von der IHK. Die Wahl der Un-
ternehmensform, der Einsatz von
Eigenkapital und das Abwagen
von Risiken miissen im Vorfeld
klar sein. ,Dabei unterstiitzen und
informieren die Kammern ange-
hende Firmenchefs"”, unterstreicht
Schneider. Helfen auch die Behor-

Thomas Nath, Chef von ,Mrs. Sporty” in Rostock, rat Jungunter-
nehmern, die Finanzen nicht aus den Augen zu verlieren.

den? ,Die sind eher so, wie man es
sich vorstellt — dieser Burokratis-
mus ist Wahnsinn”, sagt Thomas
Nath. Und Tom Seriot meint: ,Die
Amter sind anstrengend und teil-
weise enttauschend.”

Fir eine gute Bilanz braucht es
jedoch noch mehr als einen gelun-
genen Start. Seriot rat, sofort auf

Dinge im Geschaft zu reagieren,
die nicht laufen. ,Einmal pro Wo-
che schaue ich mir die Zahlen ge-
nau an”, sagt der Hobby-DJ, der
noch selbst auflegt. Thomas Nath
stimmt zu. ,Man muss die Finan-
zen unbedingt im Auge behalten”,
hat er gelernt. Der Jungunterneh-
mer hat bereits seinen zweiten

INFO

Frauen erfolgreich

2008 gab es rund 12 000
neue Unternehmen in MV,
2009 waren es dhnlich viele.
Etwa zehn von 1000 Frauen
und Ménnern machen sich
selbststandig. Ubrigens:
35 Prozent aller Existenzgriin-
der gehdren zum ,schwa-
chen Geschlecht”. Insbeson-
dere frauengefiihrte Unter-
nehmen trotzen nach Anga-
ben der IHK zu Rostock erfolg-
reich Wirtschaftskrisen.
Internet: www.rostock.ihk24.de
www.gruender-mv
www.hwk-omv.de
www.existenzgruender.de

Mrs.-Sporty-Klub eréffnet, der drit-
te Standort ist in Planung. ,Ich will
mich auch kiinftig nicht ausru-
hen"”, unterstreicht er.
.Kaufmannische Grundkennt-
nisse sind unbedingt notwendig”,
betont IHK-Mitarbeiter Schneider.
Das schiitze vor Fehltritten, die mit-
unter Insolvenzen zur Folge ha-
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ben, die aber nicht sein missten.
Ebenso sollten sich alle Firmenin-
haber regelmaBig weiterbilden.
Auch Frauen und Manner, die lan-
ger im Geschaft sind, wie Jana Stel-
zig. Die 32-Jahrige aus Klein Kus-
sewitz bei Rostock betreibt seit
sechs Jahren ihre Familienagentur
.Engelchen & Bengelchen”. Im
vergangenen Jahr hat sie ein Griin-
dercoaching absolviert, um fit und
kreativ zu bleiben. Sie sei immer
noch froh, dass sie den Schritt in
die Selbststdandigkeit gewagt ha-
be, sagtsie. ,Es gab aber auch Pha-
sen, in denen ich am liebsten alles
hingeschmissen hatte”, gesteht
die Mutter dreier Kinder. Doch das
Kédmpfen lohne sich. Die personli-
che Zeiteinteilung ware in einen
anderem Job nicht méglich. Aller-
dings gebe es kaum Urlaub.

Jana Stelzig war das letzte Mal
vor drei Jahren fiir sechs Tage ver-
reist. Zu allem Uberfluss hatte es
,auch noch an fiinf Tagen gereg-
net”. Und einen richtigen Mutter-
schutz gebe es ebenso wenig: ,Ich
habe noch im Kreifisaal mit Kun-
den und Mitarbeitern telefoniert —
bis die Hebamme mir das Telefon
wegnahm."”
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